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                                පුරප්පාඩු 
 

                               විවෘත අයදුම්පත් කැඳවීම - 2026 
 

ගම්පහ වික්‍රමාරච්චි දේශීය වෛද්‍ය විශ්ෛවිද්‍යාලය, පහත සඳහන් තනතුරු සඳහා සුදුසුකම්ලත් අයදුම්කරුෛන්දගන් 

අයදුම්පත් කැඳෛනු ලැදේ. 

 

අයදුම්පත් යයාමු කිරීම සදහා උපයදස් 

  

1. අයදුම්පත් මාර්ගගත ක්‍රමයේදය (online application portal) ඔස්යස් පමණක් ඉදිරිපත් කළ යුතු අතර 

අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා මාර්ගගත ේෛාරය gwu.ac.lk  දෛේ අඩවිදේ  vacancies යටදත් 

ඉදිරිපත් කර ඇත. මාර්ගගත ක්‍රමයේදය ඔස්යස් සම්ූර්ණ කරන ලද අයදුම්පයතහි දෘඪ පිටපතක්, බාගත 

කර (Download) අයදුම්කරු විසින් අත්සන් කර   2026.04.27 වන දින යහෝ එදිනට ප්‍රථම ලැදබන දස ්

ලියාපදිිංි තැපෑදලන් සහකාර යේඛකාධිකාරි, ආයතන අනධ්‍යයන අංශය, ගම්පහ වික්‍රමාරච්චි යේශීය 

වවදය විශ්වවිදයාලය යන ලිපිනයට එවීමට පියෛර ගත යුතුය . 

 

2. දෛේ අඩවිදේ ද්‍ක්ෛා ඇති online application portal දෛත පිවිසීමට ප්‍රථම, දෛේ අඩවිදේ පළකර ඇති 

ද්‍ැන්වීම මගින් ඉල්ලා ඇති සියලු දල්ඛනෛල මෘදු පිටපත් කලින්  සුද්‍ානම් කර ගත යුතු අතර, GWUIM 

RMS User Guide මගින් ද්‍ක්ෛා ඇති උපදද්‍ස් පිළිෛලින් අනුගමනය දකාට ඔබදේ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් 

කළ යුතු දේ. 
 

3. අයදුම්කරුෛන් විසින් නැෛත දනාදගෛනු ලබන රු . 750/- ක අයදුම්පත් හා විභාග ගාස්තුෛක් දගවිය යුතුය. 

එය ගම්පහ වික්‍රමාරච්චි දේශීය වෛද්‍ය විශ්ෛවිද්‍යාලය නමින්  මහජන බැිංකුෛ, යක්කල ශාඛාදේ             

333-1001-1- 0000059  ගිණුම් අිංකයට බැර දකාට, අද්‍ාල රිසිට්පදතහි මෘදු පිටපත මාර්ගගත 

ක්‍රමදේද්‍දේ ද්‍ක්ෛා ඇති පරිදි PDF දලස උඩුගත (upload) කළ යුතු දේ. එහි මුල් පිටපත අයදුම්පත සමඟ 

එවීම අනිෛාර්ය දේ. 
 

4. මාර්ගගත ක්‍රමදේද්‍ය ඔස්දස් අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම සද්‍හා වූ පේධතිය (online application portal )  

2026.04.10 දින සිට 2026.04.24   දින දක්වා විෛෘතෛ පෛතිනු ඇත.  තාක්ෂණික ගැටළු දහෝ විමසීම් දේ 

නම්  033 2215829 දහෝ 033 2222740 දුරකථන අිංකෛලට  රාජකාරි දිනවල යප.ව 8.30 – ප.ව. 4.00 ත් 

අතර ඇමතිය හැකිය . 
 

5. අයදුම්පත්‍රය බහාලන ලිපි කවරයේ ඉහළ වම් යකළවයර් අදාළ තනතුර පැහැදිලිව සඳහන් කිරීම     

අතයාවශය යේ . 
 

6. අෛශය විස්තර සඳහන් දනාකිරීම , අපැහැදිලි වීම,  සුදුසුකම් සනාථ කිරීමට අද්‍ාළ සහතිකෛල සහතික කරන 

ලද්‍ ඡායා පිටපත් අමුණා දනාතිබීම,  මුද්‍ල් දගවූ ලදුපත අමුණා දනාතිබීම සහ අයදුම්පත් නියමිත දිනට 

පසුෛ ලැබීම දහෝ දෛනයම් අෛශයතාෛයක් සපුරා දනාතිබීම අයදුම්පත් ප්‍රතික්දෂ්ප කිරීමට දහ්තු දේ .

කිසියම් අයදුම්ප්‍රතයක් ප්‍රතික්දෂ්ප කළ විට කුමන දහ්තුෛක් නිසා දහෝ නැෛත සලකා බලනු දනාලැදේ.   
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1. ඖෂධ්‍යේදී (පහළ යර්ණිය) 

 

අවශය සුදුසුකම් :  සුදුසුකම්ලත් ඖෂධදේදිදයකු  ෛශදයන් ශ්‍රී ලිංකා වෛද්‍ය  සභාදෛන් (Sri Lanka 

Medical Council) පිළිගනු ලබන සහතිකයක් ලබා තිබීම. 

  

වැටුප් පරිමාණය :  U-MT 1 (III) - රු.51,095-7X540;10X640-60,575 (මාසික)  

(කළමනාකරණ දස්ෛා චක්‍රදල්ඛ 06/2025 සහ දකාමිෂන් සභා චක්‍රදල්ඛ අිංක 

02/2025(i) අනුෛ ෛැටුප් දගෛනු ලැදේ) 

 

බඳවා ගැනීම  : සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මඟින්  

 

වයස   :අවුරුදු 18 ට දනාඅඩු සහ ෛයස අවුරුදු 45 ට දනාෛැඩි විය යුතුය 
 

 

2. තාක්ෂණික නිලධ්‍ාරි II යර්ණිය "ආ" ඛණ්ඩය (Seg. B) 

 

අවශය සුදුසුකම් :   (i) අ.දපා.ස (උ.දපළ) විභාගදයන් එක් ෛරකදී විද්‍යා විෂයයන් 03 කින් සමත්ෛ 

තිබීම. 

විෂය සිංදයෝජනය (Subject Combination) අධයනාිංශදේ නිර්දේශය මත අද්‍ාළ 

පීඨය විසින් තීරණය කරනු ලැදේ. 

සහ 

(ii) තනතුරට අද්‍ාළ අෛම ෛශදයන් ෛසරක පූර්ණකාලීන ෛෘත්තීය පුහුණු 

පාඨමාලාෛක් සමත්ෛ තිබීම දහෝ ඒ හා සමාන සුදුසුකම් ලබා තිබීම. දමම තනතුරට 

සඳහා පුහුණු පාඨමාලාෛ දහෝ ඒ හා සමාන සුදුසුකම අද්‍ාළ පීඨදේ පිළිගැනීම මත 

තීරණය දේ. 

 
 

 

සටහන:- බඳෛාගනු ලබන තැනැත්තන් ප්‍රථමදයන් අවුරුදු (03) ක පුහුණුවීදම් කාලසීමාෛකට යටත්ෛ 

"පුහුණුෛන තාක්ෂණික නිළධාරී" ෛශදයන් පත් කරනු ලැදේ. පුහුණුවීදම් කාලය  අෛසන් වීදමන් පසු 
විද්‍යාගාර කටයුතු පිළිබඳ නිපුණත්ෛය, භාණ්ඩ ඇණවුම් කිරීම, දතාග දපාත් පෛත්ෛාදගන යාම සහ ඉිංග්‍රිසි 
භාෂාදෛන් යතුරු ලිවීම පිළිබඳ ප්‍රවීණත්ෛයක් ලබා ගත් දස්ෛක භෛතුන් තනතුදරහි තහවුරු කර II දර්ණිය 
"ආ" ඛණ්ඩදේ තාක්ෂණික නිළධාරි තනතුරට පත් කරනු ලැදේ. 
 

වැටුප් පරිමාණය :  UMT 1 (III) - රු.51,095-7X540;10X640-60,575 (මාසික)  

(කළමනාකරණ දස්ෛා චක්‍රදල්ඛ 06/2025 සහ දකාමිෂන් සභා චක්‍රදල්ඛ අිංක 

02/2025(i) අනුෛ ෛැටුප් දගෛනු ලැදේ) 

 

බඳවා ගැනීම :    ප්‍රාදයෝගික පරීක්ෂණයක් හා සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මඟින්.  

 

වයස   :අවුරුදු 18 ට දනාඅඩු සහ ෛයස අවුරුදු 35 ට දනාෛැඩි විය යුතුය 
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3. තාක්ෂණික නිලධ්‍ාරි II යර්ණිය "අ" ඛණ්ඩය (Seg. A) 
 

අවශය සුදුසුකම් :   i. ජාතික තාක්ෂණ ඩිප්දලෝමා සහතිකය (NDT) දහෝ ඒ සමාන සුදුසුකම් ලබා තිබීම. 

දහෝ 

  ii. ඉිංජිදන්රු උසස් ජාතික ඩිප්දලෝමාෛ ලබා තිබීම. 

දහෝ 

iii. අද්‍ාළ විෂය ක්දෂ්ත්‍රය පිළිබඳ ෛන ජාතික ඩිප්දලෝමාෛ ලබා තිබීම. 

දහෝ 

iv. අද්‍ාළ විෂය ක්දෂ්ත්‍රයට අද්‍ාළෛ ෛසර දද්‍කක පූර්ණකාලීන ඩිප්දලෝමාෛ සමඟ 

අද්‍ාළ ක්දෂ්ත්‍රදේ ෛසරක පළපුරුේද්‍ක් තිබිය යුතුය. 

 

වැටුප් පරිමාණය : UMT 1 (II) - රු.57,435-7X640;9X890-69,925 (මාසික)  

(කළමනාකරණ දස්ෛා චක්‍රදල්ඛ 06/2025 සහ දකාමිෂන් සභා චක්‍රදල්ඛ අිංක 

02/2025(i) අනුෛ ෛැටුප් දගෛනු ලැදේ) 

 

බඳවා ගැනීම  : ප්‍රාදයෝගික පරීක්ෂණයක් හා සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මඟින්.  
 

 

වයස   :අවුරුදු 18 ට දනාඅඩු සහ ෛයස අවුරුදු 45 ට දනාෛැඩි විය යුතුය 

 

 

4. ආරක්ෂක පරීක්ෂක II යර්ණිය  

  

අවශය සුදුසුකම් : 
 

1. අ.දපා.ස සාමානය දපළ විභාගය දද්‍ෛරකට දනාෛැඩි ෛාර ගණනකදී විෂයන් 06 කින් සමත් 

වීම සහ සිිංහල භාෂාෛ / දද්‍මළ භාෂාෛ දහෝ සාහිතයය  සහ  ගණිතය යන විෂයන්  ඇතුලුෛ 

සම්මාන සාමාර්ථ 05 ක් තිබිය යුතුදේ.                 

2. දපාලිස්  දහෝ හමුද්‍ා දස්ෛදේ දහෝ විශ්ෛවිද්‍යාල පේධතිදේ ආරක්ෂක දස්ෛදේ දහෝ පිළිගත් 

ආරක්ෂක දස්ෛයක අෛම ෛශදයන් ෛසර 5 ක සතුටුද්‍ායක දස්ෛා කාලයක් සම්පූර්ණ කර   

තිබිය යුතුය. 

3. ක්‍රීඩා කටයුතුෛල ක්‍රියාකාරීෛ සහභාගී වී තිබිය යුතුය. 

4.   උස - අඩි 5 අඟල් 4 දනාඅඩු විය යුතුය.  

5.   පපුෛ - අඟල් 34 ට දනාඅඩු විය යුතුය. 

6.   අවුරුදු 18 ට දනාඅඩු සහ ෛයස අවුරුදු 45 ට දනාෛැඩි විය යුතුය. 

 
 

වැටුප් පරිමාණය :  UMN 1 (III) - රු. 49,475 – 17x540 – 58,655 (මාසික)  

(කළමනාකරණ දස්ෛා චක්‍රදල්ඛ 06/2025 සහ දකාමිෂන් සභා චක්‍රදල්ඛ අිංක 

02/2025(i) අනුෛ ෛැටුප් දගෛනු ලැදේ) 

 

බඳවා ගැනීම:  සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මඟින්. 

 

 
 

බී.ඒ.එන්.ක්‍රිෂාන්ත 

දල්ඛකාධිකාරි 

2026.04.10 


